Projektovy manazeér

Mesto Pezinok

Miesto prace

Pezinok

Druh pracovného pomeru

Plny Gvizok

Termin nastupu

ASAP

Zakladna zlozka mzdy (brutto) a d’alSie odmeny

0d 900 € dol1 000 €, v zavislosti na pracovnych sktsenostiach

Informacie o pracovnom mieste

Napli prace, pravomoci a zodpovednosti

10.
11.
12.
13.

14.

realizécia verejného obstardvania v sulade so zdkonom €. 343/2015 Z.z. (byvaly zakon
¢. 25/2006 Z. z.)

vypracovanie a vyhodnocovanie planu VO na prislusny kalendarny rok v sulade
s rozpoc¢tom a poziadavkami Mesta Pezinok ako verejného obstaravatel’a

sledovanie dodrziavania finan¢nych limitov urcujlcich postup zaddvania zékaziek
V ramci Mesta Pezinok

sledovanie zmien v normativnych aktoch tykajucich sa verejného obstaravania, ako aj
metodickych pokynov UVO, ktoré su zverejiiované vo Vestniku verejného
obstardvania

spracovavania dokumentécie z realizdcie verejného obstardvania uréenym postupom
Vv sulade s ustanovenia zakona o verejnom obstaravani.

priprava materidlov do MsZ a prislusnych komisii

priprava, spracovanie, predkladanie, implementicia, monitorovanie a vyuctovanie
projektov.

koordinacia prac jednotlivych faz projektového manazmentu

doraz na pripravu ziadosti o nenavratné¢ finan¢né prispevky z fondov EU, ako aj
ziadosti o dotacie v ramci inych verejnych a sukromnych dota¢nych schém

implementacia podporenych projektov

spracuvanie pozadovanych dokumentov v systéme ITMS, ITMS2014+

komunikacia s relevantnymi organmi a organizaciami

zabezpeCovat vykon zékladnej financnej kontroly v zverenej kapitole,
v zmysle Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite.

sledovanie aktualnych pravnych tprav, rozhodnuti organov mestskej samospravy a ich
aplikovanie vo vlastnej praci.



Zamestnanecké vyhody, benefity

- zazemie stabilného mestského tiradu

- prijemné pracovné prostredie a praca v profesiondlnom kolektive
- teambuildingové aktivity

- 5 dni dovolenky navyse

- flexibilny pracovny cas

- vyhody zamestnanca mesta

Informacie o vyberovom konani
Ste dynamicka/y s organizaénymi schopnostami? Mate prax v pozadovanej oblasti? Radi Vas

prijmeme do nasho timu. Ponikame pracu v progresivne sa rozvijajicom Mestskom trade.

Zaslite nam svoju ziadost’ s profesijnym Zivotopisom a fotografiou.
Pripojte Vas suhlas so spracovanim osobnych uidajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z.

0 ochrane osobnych udajov.
Budeme kontaktovat’ iba uchadzacov, ktori v najvacsej miere spiiiaju nase kritéria.

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania
11.3.2019

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
Vysokoskolské vzdelanie II stupiia

Vysokoskolské vzdelanie III. stupiia

Vzdelanie v odbore
Ekonomické
Pravne

Technické

Pozadovana prax

pracovné skusenosti v oblasti riadenia projektov, min.2 roky
znalosti v oblasti poskytovania grantov a fondov

zakladné poznatky v oblasti zdkladnej finan¢nej kontroly

anglicky jazyk - zaklady



Ostatné znalosti

Microsoft Excel - zaklady
Microsoft Word — pokro¢ily
Microsoft Outlook - pokro¢ily

Osobnostné predpoklady a zruénosti
znalost’ metodologie projektového riadenia (PRINCE2, IPMA, PMI) st vyhodou

dobré komunikacné schopnosti, doslednost’, presnost’ a samostatnost’
Logické a analytické myslenie
Riadiace a organiza¢né schopnosti

Pocéet zamestnancov

153 zamestnancov

Adresa spolo¢nosti
Mesto Pezinok
Radni¢né nam. 7

902 14 Pezinok
https://www.pezinok.sk

Kontakt
Kontaktna osoba: Viera Zvolenska
E-mail: podatelna@msupezinok.sk



http://www.pezinok.sk/
mailto:podatelna@msupezinok.sk

